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Neubrandanburg

g und

- Polizeiprédsidium nach
= b oy

C o

- Schutzpolizeiamt
nach Kiel und

1990 fiihrten di=z Chefs der BDVP'n Schwerin,
Rostock eine Dienstreise durch zum/zur

Hamburg,
Innenministeriums Schleswig-Holstein

- Bereitschaftspolizeiabteilung nach Eutin.

An der Dienstreise nahmen teil die Herren

- Chefinspekteur Richter
- Chefinspekteur Kahrmann
- VP-Direktor Birkholz

- VP-0Oberrat Schulz

- VP-Direktor Adam

- VP-Direktor Zander

Seitens der Polizeidienststellen der BRD

delegationen geleitet vom

Polizeiprasidium
Schulzpolizeiamt

Hamburg
Kiel

BPA Eutin

Polizeiprdsidium Bremen

Aufgrund der Beratung im MdI
chefs den langfristig
prasidium Bremen ohne
durch.

-

Ziel des Arbeitsbesuches war

- weiter in die Aufgaben und
demokratischen Rechtsstaat

die Befugnisse und Arbeitsweil

republik kennenzulernen,

am

geplanten
Teilnanme
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Schwerin
Neubrandenburg
Rostock

BDVP Schwerin

BDVP Neubrandenburg
BDVP Rostock

Chef BDVP
Chef BDVP
Chef BDVP

tabschef
Stabschef
Stabschef

wurden die Arbeits-

Herr Polizeiprasident Reimers
Direktor des Schutzpoclizei-
amtes

Herr Chefinspekteur Pietsch
Herr Leitender Polizei-
inspekteur Heinzen (Direktion
SH-Siid)

Herr Polizeiprasident Litzen
und Leiter des Stabes Herr
Leitender Polizeidirektor
Pnlizeidirektor Lohse

15.05.920 fihrten die Stabs-
Arbeitsbesuch im Polizei-
der Chefs der BDVP'm allein

-

zudringen und umfassender

ellung der Polizei in einem
5 Bundes-

en der Polizei der

- Erfahrungen und Erkenntnisse der Organisation der L@nder-

polizeien zu sammeln,
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Im Ergebnis d
crkenntnisse

Nia R

Die Beratungen wurden von allen aufgesuchten Dienststellen
sehr intensiv vorbereitet und waren so gelegt, dal das
Bestreben sichtbar wurde, offen.und freimiitig ohne jegliche
Tabus die gesammelten Erfahrungen der Polizeiarbeit zu ver-
mitteln.

Es wurden in Jjedem Falle zundchst umfassende Ausfiihrungen

der BRD-Seite getatigt.

Im Anschlufl erfolgte ein offener Informationsaustausch, in

dem dann auch umfassend die gesammelten Erfahrungen der Volks-
polizei dargelegt und mit sehr groflem Interesse aufgencmmen

wurden.

Grundsdtzlich muB erreicht werden, daB Polizei und Polizei-
arbeit Sache der Ldnder ist. Die Organisationsstruktur muf
sich auf kommunaler und Landerebene auibauen.

Alle zukiinftigen Lander der DDR sollten auf Jedem Fall eine
einheitliche Grundstruktur der Polizei haben.

Im Land muB die Polizei durch den Innenminister gefihrt
werden. Es sollte eine einheitliche Fiihrung der Schutz- und
{riminalpolizei gesichert werden.

Filhrungslinie sollte sein

Minister des Innern
Staatssekretar

- Landespolizeiamt

- Polizeidirektionen

- Polizeiinspektionen

- Polizeireviere

- Polizeiwachen (wenn erforderlich)
- Polizeistationen

Der Polizeivollzugsdienst mu8 seine Arbeit vor allem auf
Gefahrenabwehr und -beseitigung ausrichten kdnnen und sollte
aus diesem Grunde von verwaltungspolizeilichen AuZgaben be-
freit werden. . 2

Die Integration der verkehrspolizeilichen Aufgaben (mdglicher-
weise mit Ausnahme der Autobahnpolizei) in die Schutzpolizeil
wird fir zweckmdBig angesehen.

Notwendig dabeil isi eine allseitige und umfassende Ausbiidung
aller Polizisten im VollzugsdienstT.

Dabei kommt der noch weitaus blirgerfreundlichen Arbeit eine
sehr groBe Bedeutng zu. Der Polizist muB zum "echten" Freund
und Helfer werden. Dabei sollte das gegenwdrtig bestehende
ABY-System erhalten und ausgebaut werden. ;
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Denkbar ware eine weitere inhaltliche Komplettierung cder
Aufgaben H“r BY im Sinne der in der BRD teilweise tdtioen
"”l'”ll.ul tbeamten

it den einzelnen Wihn;*cfg1’ew wurden Absprachen getatigt
zur Gestaltung von Schulungs- und 1,11‘“w11LJ“35vcraxsial—
tungen, der Er 1311c1u.ﬁ von lang U~fr tigen Konsultations-
aufznthalten von Offizieren der DVP ir Dltr501ellen der BRD
des gegenseitigen Austausches von operativen Mitaroeitern

zur Vertiefung der praktischen PollLelerfahrungLn sowie zur
Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen in der BRD durch
ausgewdhlte Mitarbeiter.

Die Zusammenarbeit wird in dieser Hinsicht zielgerichtet
weitergefihrt.

.2, Richter
D Chefinspekteur
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